
1 

 

 

 

 

CONSIGLIO DI ISTITUTO – COMPONENTE GENITORI 

NEWSLETTER N. 20 – OTTOBRE 2024 
Si precisa che la presente informativa ha una diffusione privata e non pubblica. 

 
Gentili genitori, 

anno scolastico iniziato e scuola in fervido movimento! 

Il nostro Istituto è impegnato su tanti fronti e tutti volti alla valorizzazione dell’esistente e al miglioramento continuo. 

Noi genitori siamo parte attiva di questo ingranaggio e siamo chiamati a metterci in gioco e a disposizione. 

Il Consiglio di Istituto in questa seduta ha approvato accordi, convenzioni e misure finanziarie a sostegno delle iniziative descritte 

del Piano dell’Offerta Formativa, guardando a tutti e cercando di rispondere ai diversi, numerosi, bisogni che vengono portati. 

Ci raccomandiamo questa breve lettura estiva per rimanere informati ed aggiornati sulla nostra scuola. 

Vi invitiamo, in questi mesi di avvio della scuola, a partecipare attivamente alle occasioni di incontro con la scuola (assemblee, 

consigli di classe, colloqui, eventi formativi per genitori, candidatura ed elezioni rappresentanti di classi e rappresentanti  nel 

prossimo Consiglio di Istituto). Grazie dell’attenzione!  

 

I genitori del Consiglio di Istituto: Rita, Sara, Damiana, Barbara, Fabiana (e Francesca, uscita dall’Istituto, ma sempre presente tra 

di noi, che ringraziamo per questi anni insieme!) 

 

PRINCIPALI NOTIZIE DALLA SEDUTA DEL 04.10.2024 
 

• Accettazione premio Federchimica 

• Donazione cl.5^ primaria Papa Giovanni 

• Convenzioni e accordi 

• Nomina animatore digitale per l’anno scolastico 2024-2025 

• Accordo di concessione PNRR DM19 

• Centro sportivo primaria e secondaria 

• Area inclusione: invito per i genitori a far parte del GLI (Gruppo di Lavoro sull’Inclusione) 

…………………………. 
 

 Accettazione premio Federchimica   
 

Gli studenti e le studentesse dell’attuale 3C hanno ritirato il premio vinto l’anno scorso ottenuto con la seguente 
motivazione: la presentazione è ben fatta, chiara ed esaustiva e sintetizza un progetto della durata di un intero anno 
scolastico. I ragazzi hanno avuto modo, confrontandosi con le competenze e le specificità di diversi professionisti sul 
territorio, di acquisire un ventaglio ampio di conoscenze e competenze, in modo trasversale e multidisciplinare. 
Definire il fenomeno da analizzare attraverso la survey e il supporto di un data analyst, incontrare sia il farmacista sia 
gli esperti di un'azienda farmaceutica ha fatto sì che, oltre ad approfondire i temi scelti, sia stato favorito 
l’orientamento dei ragazzi verso percorsi di studio a carattere tecnico-scientifico. Un progetto a 360° quindi di grande 
impegno per i ragazzi e gli insegnanti in un’ottica di apprendimento di lungo periodo. 
Siamo tutti molto contenti! 
 

 Donazione cl.5^ primaria Papa Giovanni 
 

Il CdI accetta la donazione dei genitori delle classi quinte della scuola Papa Giovanni XXIII a favore degli alunni delle 
stesse classi partecipanti all’iniziativa “Scuola all’Opera” (parteciperanno ad uno spettacolo teatrale) che si svolgerà 
nel mese di novembre, al fine di abbassare le quote individuali. 

Questa è una buona prassi da cui possiamo tutti prendere spunto. 
 

 

 

 



2 

 

 

 Convenzioni e accordi 
 

Il CdI approva la stipula dei seguenti accordi: 
- convenzione per accoglienza tirocinanti e studenti in alternanza scuola-lavoro con Università e Istituti 

Secondari di 2° grado che ne facciano richiesta, impegnandosi all’accoglienza dei giovani in formazione, previo 
incontro con le persone interessate 

- Convenzione con la società sportiva Simba Karate affiliata alla Federazione Italiana Judo Lotta Karate Arti 
Marziali per il progetto presso la scuola dell’infanzia Angelini e le scuole primarie Papa Giovanni Rosa e Rosmini 

- Accordo di rete delle scuole dell’ambito 4 di Bergamo per la realizzazione del Centro territoriale per 
l’inclusione per le seguenti principali finalità: coordinamento territoriale dei servizi per l’inclusione scolastica 
degli alunni con Bisogni Educativi Speciali; rede di sussidiarietà; organizzazione delle risorse umane e 
professionali in sinergia tra diverse istituzioni scolastiche; dialogo e confronto tra le Istituzioni scolastiche per 
una positiva azione di accoglienza e di inserimento nella scuola di tutti; accordi interistituzionali e 
collaborazioni (Ufficio Scolastico Territoriale di Bergamo, ATS Bergamo, ASST PAPA GIOVANNI XXIII di 
Bergamo, Enti Territoriali Locali e Associazioni di riferimento) 

- Accordo con Legambiente per la presentazione di un progetto in risposta al bando “Proposte di educazione 
ambientale e educazione alla sostenibilità - 2024”, progetto “Albero Maestro”  

 

 Individuazione Animatore digitale a.s. 2024/2025 
 

Il CdI delibera di individuare, per il corrente anno scolastico, il prof. Vincenzo Abbruzzese per l’attività di ANIMATORE 
DIGITALE ai sensi della Legge 107/2015 c.83. 
La Dirigente ci informa anche che esiste nel nostro istituto un “Team digitale”, composto da 1 (in alcuni casi più di 1) 
referente per ogni plesso, che si preoccupa di gestire e/o farsi tramite delle esigenze relative agli aspetti informatici. 
Il nostro Istituto gode anche della presenza 1 volta a settimana di un Assistente tecnico, condiviso con altri istituti. 
L’Istituto Camozzi costantemente fruisce di formazione per insegnanti in questo ambito. 
 
 

 Accordo di concessione PNRR DM19 
 

Il CdI ha approvato l’adesione all’azione PNRR Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione 

dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del 

Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU (D.M. 19/2024) 

Nel progetto sono previste diverse tipologie di azioni integrate fra loro e costruite in maniera flessibile, così da poter 
cucire la proposta sui singoli bisogni: 
1. mentoring pensato come azione di supporto individualizzato 1:1 con una figura educativa (docente o altro) in grado 

di costruire una relazione educativa autentica con il singolo studente, volta a sostenerlo e motivarlo nel percorso; 
2.recupero delle competenze di base anche per studenti di cittadinanza non italiana, attraverso la proposta 

di attività di piccolo gruppo (matematica, italiano, inglese/francese, alfabetizzazione L2 e metodo di studio); 
3. laboratori pensati come occasioni extraorario per attività di tipo pratico; 
4.percorsi per l'orientamento anche con le famiglie, con la figura del mediatore culturale laddove utile. 
In questa fase iniziale dell'anno scolastico i diversi Consigli di classe individueranno i destinatari delle diverse azioni, 
con i quali sarà intrapreso un processo di consapevolezza e coinvolgimento anche dei genitori, al fine di ottenere la 
massima partecipazione. 
 

 Attivazione del Centro Sportivo Scolastico 
 

Il CdI approva l’attivazione del Centro Sportivo Scolastico delle scuole Primaria e il Centro Sportivo Scolastico della 

scuola Secondaria per il corrente anno scolastico 2024-2025, il primo composto dai docenti di educazione fisica delle 

tre scuole primarie e il secondo composto dai docenti di Educazione Fisica della scuola Secondaria. 

La creazione di questi Centri sportivi permette, ad esempio e tra le altre attività, la proposta dei progetti: 

- Sport attiva kids (primaria)in cui un esperto per 2/3 incontri propone attività sportive diverse da quelle 
“canoniche” 

- Sport attiva junior (secondaria) che ha permesso la collaborazione con la Federazione scacchi e bocce e la 
pratica di  sport vari. 

 
Permette anche la partecipazione a giochi sportivi studenteschi comunali, distrettuali, provinciali, regionali. 
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 Area inclusione 
 

La referente dell’aerea Inclusione del nostro Istituto, prof.ssa Antonella Florenti mostra il volantino che è stato 
pubblicato sul registro elettronico e il ruolo, funzione, valore della presenza dei genitori all’interno del gruppo GLI 
(Gruppo di Lavoro sull’Inclusione). 

Il coinvolgimento dei genitori è pensato soprattutto come supporto alla revisione del questionario ”Benessere a 
scuola”, all’analisi dei suoi risultati e nella stesura del Piano Annuale Inclusione (PAI). 

L’impegno stimato è di 3 incontri all’anno (scolastico), in pomeriggio dalle 17.00 alle 19.00 

Siamo tutti invitati a prendere in considerazione l’opportunità di far parte del gruppo. 

Se interessati, entro il 30 ottobre, si chiede di inviare una mail a gli@iccamozzi.edu.it 

 
 

Il Piano Annuale Inclusione (PAI) si trova a questa pagina del sito istituzionale 

 

 
 
 
 
 

Il Consiglio di Istituto è in scadenza -fine 
ottobre raccolta nuove candidature: 

pensateci, la scuola ha bisogno di voi!!!) 
Nel frattempo, se avete domande, dubbi o riflessioni, scriveteci senza 

esitazione all’indirizzo 

genitoricdi@iccamozzi.edu.it 
 vi risponderemo appena possibile! 

 

https://www.iccamozzi.edu.it/area-inclusione-ed-innovazione-didattica-2/
mailto:genitoricdi@iccamozzi.edu.it

